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Oggetto: Bando selezione personale NON DOCENTE Avviso pubblico n.6/2025 per I'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) Programma "Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori
- GOL" Aggiornamento del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, |'aggiornamento e la
riqualificazione dei lavoratori D.D.G. n. 679 del 26/05/2025

Il sottoscritto Lo Giudice Vincenzo nato a Varese (VA) il 18/02/1981 Codice Fiscale LGDVCN81B18L682F in
qualita di legale rappresentante della Societa Cooperativa “E. MAIORANA SOC. COOP” con sede Legale in
Canicatti prov. (AG) via G. Guareschi n. 17 CAP 92024 avente Codice Fiscale 01698160841 e Partita IVA
01698160841 tel. 0922857241 e-mail e.maioranaformazione @gmail.com PEC:
e.maiorana soc.coop@pec.it ; CIR ABO254 in ottemperanza a quanto previsto previsto dal vademecum
FSE e Avviso 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027.

Trasmette il bando di reclutamento personale non docente per i seguenti corsi sotto elencati:

E. MAIORANA SOC. COOP.
Via G. Guareschi n.17, Canicatti (Ag)
Codice Fiscale/P.IVA 01698160841
Tel 0922857241- E-mail: e.maioranaformazione@gmail.com
PEC: e.maiorana_soc.coop(@pec.it
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Bando di riferimento ID CORSO ED CORSO |Sede del corso Stage| Ore TOTALI
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2636 ED7470 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2637 ED7471 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2703 ED7587 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2701 ED7581 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
lAvviso 6/2025 1S158-CS52668 ED7527 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2748 ED7653 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2815 ED7781 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2665 ED7524 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS2812 ED7775 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
lAvviso 6/2025 1S158-CS2645 ED7484 Canicatti (AG) 90 250
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-CS5481 ED17774  |Canicatti (AG) - 40
Via Guareschin.17
Avviso 6/2025 1S158-C52929 ED8150 Canicatti (AG) - 40
Avviso 6/2025
Via Guareschin.17
IS158-CS54 ED i
(3a4ad Ll Canicatti (AG) an
Avviso 6/2025 Via Guareschin.17
1S158-CS2930 ED8151 Canicatti (AG) - 80
lAvviso 6/2025 Via Guareschin.17
1S158-CS2931 ED8152 Canicatti (AG) - 80

E. MAIORANA SOC. COOP.

Via G. Guareschi n.17, Canicatti (Ag)
Codice Fiscale/P.IVA 01698160841
Tel 0922857241~ E-mail: e.maioranaformazione(@gmail.com
PEC: e.maiorana_soc.coop(@pec.it
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E. MAIORANA SOC. COOP.
Via G. Guareschi n.17, Canicatti (Ag)
Codice Fiscale/P.IVA 01698160841
Tel 0922857241- E-mail: e.maioranaformazione(@gmail.com
PEC: e.maiorana_soc.coop(@pec.it
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Awviso 6/2025
attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito dfel. Piano Nazionale di Ripresa e R.esilie”nza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 ”Pf)l/tlche Attive dgl Lavoro e quma.Z/one g
finanziato dall’Unione europea — NextGeneration EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell of.fertti forr'natlva per la reall.zzay.o'ne ql
percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione
dei lavoratori

per I’

“e. maliorana”

— FORMAZIONE PERMANENTE—

E. MAIORANA SOC. COOP. con sede legale in Canicatti (AG), Via G. Guareschin. 17,
Codice Accreditamento CIR: AC ABO254 - presso la Regione Siciliana, in attuazione dell’Avviso 6/2025 -

per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5
“Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’'Unione europea — NextGeneration
EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il

reinserimento lavorativo, 'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori

v VISTO il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regione Sicilia FSE 2014-2020;
v VISTO il D.D.G. n.679 del 26/05/2025 di approvazione dell'Awviso n. 6/2025;

PUBBLICA

il presente Bando per I'individuazione di personale docente da impiegare nelle attivita per la realizzazione dei corsi a catalogo che
saranno ammessi a finanziamento, cosi come previsto dall’ Avviso 6/2025 - per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
(GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma
1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — NextGeneration EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa
per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione

dei lavoratori.

E. MAIORANA SOC. COOP. si impegna a garantire 'adeguatezza del personale NON docente in relazione alle materie oggetto di
formazione; pertanto, i candidati dovranno dimostrare competenze professionali coerenti con le materie oggetto e verra altresi
richiesto di autocertificare che i moduli ai quali si candidano siano coerenti con le qualifiche e le competenze possedute e
certificabili.

PROFILO Titolo di studio

Formatore - Tutor Laurea attinente e/o diploma con certificazione di
esperienze specifiche inerenti

Collaboratore amministrativo Diploma di scuola secondaria superiore

Di seguito I'elenco dei corsi dove si richiedono le figure sopra indicate.
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Addetto amministrativo Via Guaresch::
egretariale - collaborare alla |IS158-C52636 ED7470 n.17 Canicatti 90 250
gestione dei flussi informativi. (AG)
ddetto amministrativo Via Guareschi
segretariale- Collaborare alla {IS158-CS2637 ED7471 n.17 Canicatti 90 250
gestione amministrativa. (AG)
. P Via Guareschi
Addetto vendite. Siie € Wis158-c52703 £D7587 n.17 Canicatti |90 [250
presentazione delle merci.
(AG)
\Addetto vendite- Contribuire Via Guareschi
al funzionamento del punto IS158-CS2701 ED7581 n.17 Canicatti 90 250
vendita. (AG)
Addetto alla sistemazione e Via Guareschi
manutenzione aree verdi - n.17 Canicatti
pianificare I'impiego, (AG)
approntare e utilizzare in
guiononne e scuies & 15153-c52668 ED7527 90  |250
macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di
produzione di natura
zootecnica, agricola,
floricolturale, forestale
Collaboratore di sala e bar - Via Guareschi
definire e pianificare le fasi n.17 Canicatti
delle operazioni da compiere (AG)
sulla base delle istruzioni f5158-Co2740 Faresa o £50
ricevute e del sistema di
relazioni.
Operatore socio assistenziale - Via Guareschi
assistere la persona nella n.17 Canicatti
soddisfazione dei bisogni (AG)
rimari e nella gestione degli
F:rterventi igienico-sanitari  |IS158-C52815 ED7781 90 250
\Addetto al primo soccorso nei Via Guareschi
luoghi di lavoro - aziende n.17 Canicatti
gruppo a - gestire le (AG)
emergentze. 1S158-CS2665 ED7524 90 250
Operatore informatico di Via Guareschi
risorse web - utilizzare n.17 Canicatti
I'ambiente operativo 1S158-CS2812 ED7775 (AG) 90 250
Addetto magazzino e logistica Via Guareschi
Collaborare alla gestione del |IS158-C52645 ED7484 n.17 Canicatti 90 250
magazzino (AG)
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P1 Reinserimento Vi: 7G:ar¢.asctl:::
i igitali n. anicatti
occupazionale // C_Digitali 15158-CS5481 £D17774 i 40
P1 Reinserimento Via Guarc:.‘sch::
occupazionale // C_Lavoro- 1S158-C52929 ED8150 n.17 Canicatti - 40
Green (AG)
P1 Reins_erimento Vig Guaresch
peaupazioniic 15158-C55483 ED17778 .17 Canicatti |- 40
// C_Linguistiche (AG)
P2 Upskilling Via Guareschi
// C_Linguistiche/Lavoro- 1S158-CS2930 ED8151 n.17 Canicatti - 80
Green (AG)
Lol Via Guareschi
E2 Upskiliing 15158-C52931 ED8152 .17 Canicatti |- 20
// C_Digitali/Lavoro-Green (AG)

1. Modalita di partecipazione e requisiti:

Di seguito, sono elencati i requisiti minimi per la partecipazione al presente Bando:

. essere cittadino italiano o di uno Stato facente parte della Comunita Europea;

. essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

. essere in regime di godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza;

. non aver riportato condanne penali;

. non avere procedimenti penali in corso;

. essere in possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL Formazione Professionale;

. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

. non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati
civili dello Stato approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n.3;

. appartenere all’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10 o, subordinatamente, al registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della
Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

. aver preso visione del bando e del dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo.

2. Modalita di selezione e criteri di attribuzione dei punteggi

Gli incarichi saranno conferiti mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati, della eventuale documentazione
prodotta da ciascun candidato nonché sulla base del colloquio, atto ad accertare I'esperienza didattica, le competenze possedute,
le conoscenze circa le attivita da svolgere e le attitudini professionali.

E. MAIORANA SOC. COOP. nominera una Commissione esaminatrice interna che verifichera, a suo insindacabile giudizio,
I'ammissibilita delle candidature e I'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, procedera poi alla comparazione dei curricula
pervenuti, redigendo delle graduatorie.

Si evidenzia che ai fini della attribuzione del punteggio si fara riferimento esclusivamente ai documenti allegati comprovanti il
punteggio.

L'esito della selezione sara reso pubblico mediante affissione all'albo presso la sede dell'ente in via G. Guareschi n. 17 a Canicatti,
e mediante pubblicazione sul sito www.maioranaformazione.it.

L'affissione e la relativa pubblicazione sul sito dell'ente costituiscono a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell'esito della
selezione. Pertanto, non sara data alcuna comunicazione individuale sull'esito della graduatoria. La graduatoria di merito rimarra
efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del corso.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 3 giorni, naturali e consecutivi dalla data
di pubblicazione della graduatoria.
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FORMATORE - TUTOR

Diploma 8 punti

TITOLI DI STUDIO Laurea triennale 10 punti
N.B. | punteggi attribuiti ai titoli di
sFudlo r_10n sc?no F\umulablll, indicare il Laurea Magistrale 12 punti
titolo di studio piu alto

Corsi di formazione professionale di

almeno 200 ore, certificazioni
TITOLI FORMATIVI coerenti con il profilo richiesto per un | 2

Aggiuntivo max di 3 esperienze (per esempio: Fino a un max di 6 punti
lingue straniere, informatiche o altre
certificazioni....)

ESPERIENZA Coerente con le attivita oggetto della | 1

ESPERIENZA PREGRESSA CON LA
E. MAIORANA SOC. COOP.

candidatura

per ciascun anno di esperienza
Fino a un max di 27 punti

15 punti

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

TITOLI DI STUDIO
N.B. | punteggi attribuiti ai titoli di
studio non sono cumulabili, indicare il
titolo di studio piu alto

TITOLI FORMATIVI
Aggiuntivo

Diploma 8 punti
Laurea triennale 10 punti
Laurea Magistrale 12 punti
Corsi di formazione professionale di
almeno 200 ore, certificazioni coerenti 2

con il profilo richiesto per un max di 3
esperienze (per esempio:
linguestraniere, informatiche o altre
certificazioni....)

Fino a un max di 6 punti

ESPERIENZA

ESPERIENZA PREGRESSA CON LA
E. MAIORANA SOC. COOP.

Coerente con le attivita oggetto della
candidatura

1
per ciascun anno di esperienza
Fino a un max di 27 punti

15 punti
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3. Presentazione della domanda:

Presentazion€ derit? U2 ==

Uistanza di partecipazione devessere redatta mediante Ia compilazione dell’Allegato A, e dovra pervenire in busta chiusa,
specificando all’esterno della stessa il nominativo del candidato, il profilo oggetto della candidatura, il codice “Catalogo Regionale
— E. MAIORANA SOC. COQP. — Awviso 6/2025”, preferibilmente brevi manu dal lunedi al venerdi, o tramite raccomandata A/R, o
tramite email PEC all'indirizzo e.maiorana_soc.coop@pec.it, presso la sede di E. MAIORANA SOC. COOP. sita in via G.Guareschi
17 — Canicatti (AG), entro e non oltre le ore 12.00 del 29/08/2025 (non fara fede il timbro postale).

E. MAIORANA SOC. COOP. non assume alcuna responsabilita per le domande pervenute oltre i termini sopracitati, anche se
dipendenti da cause di forza maggiore.
| candidati potranno presentare domanda di candidatura per uno solo dei moduli formativi afferenti ciascun corso.
A pena di esclusione, alla domanda (ALLEGATO A), dovra essere allegata la seguente documentazione:
v/ Copia del documento di identita in corso di validita;
v/ Copia del codice fiscale/tessera sanitaria;
v Curriculum vitae in formato europeo, con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle informazioni contenute e

liberatoria al trattamento dei dati;
v Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e |'esperienza.

E. MAIORANA SOC. COOP. non accettera le domande:
e  pervenute oltre i termini previsti dal presente Bando;

e  non formalizzate mediante I'apposita modulistica;
e non corredate dalla documentazione richiesta;
e non datate e/o non compilate correttamente;

Le date dei colloqui di selezione saranno pubblicate sul sito di E. MAIORANA SOC. COOP., alla scadenza dei termini del presente
Bando; tale pubblicazione vale come convocazione ad ogni effetto di legge e pertanto la mancata presentazione dei candidati nel
giorno e nell’ora stabilita comportera la loro esclusione. Sulla base delle risultanze delle valutazioni saranno formulate le graduatorie
nei modi e secondo la tempistica prevista dalla normativa vigente.

La graduatoria sara considerata esclusivamente per il corso e sara valida per il periodo temporale di durata del corso, senza che
la stessa determini I'assegnazione automatica dell'incarico.

Il conferimento degli incarichi & subordinato esclusivamente all'approvazione e finanziamento del progetto.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda di candidatura.

Il presente Bando, unitamente all ALLEGATO A, viene pubblicato attraverso la pubblicazione sul sito dell’Associazione E. MAIORANA
SOC. COOP., presso i CPI competenti; verra altresi inoltrato al Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale.

Uinformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 & da intendersi parte integrante del presente
Bando.

Il presente Avviso viene pubblicato all ‘Albo interno dell'Ente, al CPI territoriale competente e sul sito
www.maioranaformazione.it

Canicatti, 22/08/2025
IL PRESIDENT
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Allegato “A” Istanza di partecipazione

II/La sottoscritto/a nato/a a il
e residente n CAP
Via n. Tel.
Cell. Codice Fiscale e-mail
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale non docente da impiegare nelle attivita formative approvate a valere

dell’ Avviso 29/2018 e relative a1 percorsi formativi previsti nel Bando. In particolare, manifesta Pinteresse alla procedura di selezione per
Paffidamento dellincarico nell’ambito del corso sede corsuale

provincia per il profilo di . P
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 ¢ s.m.1,, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

di godere di diritti civili e politici;

di non essere escluso dellelettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

di non avere riportato condanne penali

e diessere occupato/ disoccupato

(barrare le voci)
o di essere iscritto all Albo Regionale del personale docente della Formazione professionale aggiornato con DDG 6240 del
31/10/2019, con la qualifica professionale di formatore livello V;

o diessere iscritto al’Elenco di cui allart. 5 della L. R. 10/2018

o diessere in possesso del seguente titolo di studio
pertinente al ruolo oggetto della candidatura;

o diessere in possesso del seguente titolo formativo
pertinente al ruolo oggetto della candidatura;

DICHIARA INOLTRE:

e diessere in possesso din. anni di comprovata esperienza coerente con il profilo oggetto della candidatura;
di essere disponibile all'impiego;
di essere consapevole che gli esiti delle valutazione saranno resi pubblici sia mediante affissione all’albo presso la sede dell’ente,
sia attraverso 1l sito internet www.maioranaformazione.it;
di voler ricevere ogni eventuale comunicazione all'indirizzo indicato nella presente istanza;
di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda;
che i dati riportati nella selezione sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di dintto esistenti alla data della presente;
che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritiere riportate nell’autovalutazione;
di possedere i requisiti di cui sopracitato avviso;
di avere preso visione dell'avviso relativo alla selezione di cui in oggetto, di essere a conoscenza dei requisiti richiesti per
partecipare alla selezione e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste nel medesimo;
e  Di dichiararsi disponibile al profilo indicato;
e  Diautorizzare il trattamento dei dati ai sensi del D.lgs n.196/03 e s.m.i.
I dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura selettiva saranno raccolti ai fini della selezione stessa.
Si allegano pertanto i seguenti documenti:
- Curriculum Vitae in formato Europeo, datato e firmato;
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;

Luogo e Data Firma
(autenticata ai sensi degli artt. 46 € 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)
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1l sottoscritto nato a il In riferimento al Bando per

formatori per la sede formativa di

mendaci e non veritiere che sono previste dagli articoli 75 e 76

consapevole delle
del D.P.R 28/12/2000 n. 44

sotto la propria personale responsabilita dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli e del relativo punteggio.

sanzioni penali applicabili in caso di dichiarazioni

5 e per gli effetti dellart. 47 del citato D.P.R. 445/2000,

Punteggio Punteggio at rib\.xito Punteggio assegnato post
Titoli Riferimento calcolo Punteggio pilive et dal candidato in ety
autovalutazione
Titolo di studio: Diploma Diploma scuola superiore = punti 8 8
Titolo di studio: Laurea Laurea triennale = punti 10
triennale (in assenza di laurea 10
magistrale)
Titolo di studio: Laxurea Laurea magistrale = punti 12
magistrale 12
Titolo di formativo: Corsi di specializzazione o attestati di
Aggiuntivo frequenza corsi di aggiornamento di
almeno 200 ore =2 punti ogni corso 6
per un massimo 3.
Esperienza Coerente con le attivita oggetto della 27
candidatura = 1 punto per ciascun
anno di esperienza
Esperienza pregressa con la Coerente con le attivita oggetto della 15
E. Maiorana Soc. Coop. candidatura = 15
Totale Totale
FIRMA

Luogo e data




22/08/25, 12:55 Ricevuta di accettazione

Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede
Canicatti (AG)

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A e.maiorana_soc.coop@pec.it <e.maiorana_soc.coop@pec.it>
Data Friday 22 August 2025 - 12:54

Ricevuta di accettazione

Il giorno 22/08/2025 alle ore 12:54:21 (+0200) il messaggio

"Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede Canicatti (AG)"
proveniente da "e.maiorana_soc.coop@pec.it"

ed indirizzato a:

¢ dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it ("posta certificata")

€ stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec12014.20250822125421.12535.56.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 22/08/2025 at 12:54:21 (+0200) the message

"Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede Canicatti (AG)"
from "e.maiorana_soc.coop@pec.it"

and addressed to:

¢ dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it ("certified mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec12014.20250822125421.12535.56.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart/#webmail/main/Inbox



22/08/25, 12:56 Ricevuta di avvenuta consegna

Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede
Canicatti (AG)

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A e.maiorana_soc.coop@pec.it <e.maiorana_soc.coop@pec.it>
Data Friday 22 August 2025 - 12:54

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 22/08/2025 alle ore 12:54:27 (+0200) il messaggio

"Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede Canicatti (AG)"
proveniente da "e.maiorana_soc.coop@pec.it"

ed indirizzato a "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec12014.20250822125421.12535.56.1.1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 22/08/2025 at 12:54:27 (+0200) the message

"Trasmissione bando selezione personale NON DOCENTE Avviso 6/2025 corsi sede Canicatti (AG)"
sent by "e.maiorana_soc.coop@pec.it"

and addressed to: "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: jpec12014.20250822125421.12535.56.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart/#webmail/main/Inbox



